I september 2006 startade CMM:s ledarskapsprogram. Nio
CMM-forskare dgnade nio manader at kravande uppgifter
och inspirerande foreldsningar. Deltagarna arbetade bade
med att utveckla sin arbetsrelaterade ledarskapsformaga
och hela sin livssituation, inklusive ekonomiska, fysiska,
familjerelaterade och etiska fragor. Var tredje vecka tréffa-
des gruppen for att 4gna 90 minuter at individuell coachning
med en extern konsult* och 2 timmar at foreldsningar eller
gruppdiskussioner. Foreldsningarna holls av inbjudna géster
som alla deltog deltog utan ersittning och representerade
olika slags erfarenheter av ledarskap.

Intellektuellt Kapital

Redovisning av

Deltagarna fick ocksa i uppdrag av styrelsen att ta fram mal
for CMM pa ett ars sikt, tre ars sikt och tio ars sikt och att
inleda arbetet med ett utvalt antal av dessa mal:

© Initiera aktiviteter for CMM:s medarbetare som
ytterligare starker samarbetet och 6kar informationsflodet
mellan grupperna. Exempel dr informationsmédten om den
gemensamma utrustningen och tankesmedjor dar man kan
hjilpas at att forbattra varandras forskningsprojekt.
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ARSBERATTELSE 2006

® Gaigenom CMM:s organisation och foresla fordndringar
av tjanster och ansvarsomraden

® Anordna populérvetenskapligt inriktade seminarier for
allménheten om olika folksjukdomar.

Under arbetet med dessa projekt har ledarskapsgruppen
bildat sig en mer holistisk uppfattning om CMM och skapat
vardefulla nitverk inom organisationen. Ledarskapspro-
grammet har darfor bade handlett de deltagande forskarna,
starkt den organisatoriska kunskapen och gett 6kad kunskap
om folksjukdomar. Sammanfattningsvis har ledarskapspro-
grammet varit s& framgangsrikt att styrelsen beslutat starta
en ny grupp med 10 deltagare under 2007.

©

* Aleksander Marlevi pa Next Peak

ETT AXPLOCK AV DE INBJUDNA TALARNA PA CMM:s LEDARSKAPSPROGRAM
Professor Linda Buck, nobelpristagare 1994 och medlem av CMM:s vetenskapliga rad.

Stig Larsson, tidigare VD for Ericsson Information Systems, tidigare generaldirektor for SJ,
ordférande for CMM:s styrelse.

Professor Hans Olov Adami, prefekt for institutionen for epidemioclogi vid Harvard.

Bengt Baron, tidigare olympisk méstare i simning, VD for V&S Group - en ledande tillverkare och
distributor av vin och sprit i norra Europa.

Robert af Jochnick, grundare av kosmetikforetaget Oriflame och bidragsgivare till CMM.
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